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Dragi medo, naj te najprej potola`im. Tvoja ~ebelica te nima prav ni~ manj rada v {oli kot na

taborni{kih akcijah. Je pa tvoj problem pogost in se bo{ z njim sre~al {e kdaj v `ivljenju.

Ljudje smo ~udna bitja, saj se ne vedemo vedno enako. Tako se vedemo povsem druga~e v dru`bi kot

takrat, ko smo sami. Zakaj me vpra{a{? Tvoja prijateljica ~ebelica je dve leti starej{a od tebe in {e

punca po vrhu. Ker ve, da bi jo prijateljice zafrkavale, ~e bi jim priznala prijateljstvo s teboj. Ona pa,

ne samo da no~e pokazati prijateljstva, ampak te celo zafrkava, da bi izgledalo kot da se ne razumeta.

Vem, da si razo~aran, ker te tako zapostavlja v {oli, a tak{no vedenje je zelo pogosto. In lahko re~em,

da te nima namena prizadeti. Ponavadi se fantje in punce zafrkavajo, da zbudijo pozornos drug

drugega, tudi kadar se dobro razumejo ali so si v{e~.

Najprej ti svetujem, da se ne bo{ {e ti vedel kot tvoja ~ebelica. Kaj lahko bi se zgodilo, da bi ti zamerila

precej bolj kot si ti njej in bi se prijateljstvo res kon~alo. Ti pa svetujem, da se na naslednji akciji, ko

bosta sama in ji ne bo nerodno, pogovori{ z njo. Povej ji, da ti ni vseeno, ker te zafrkava. Mogo~e jo

lahko vpra{a{ zakaj se tako vede. Upam, da se bosta prijetno pogovorila in raz~istila nesporazume in

kar je najva`neje ostala prijatelja {e vrsto let. Kdo ve, mogo~e bosta neko~ skupaj organizirala kak{no

taborni{ko akcijo.
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MEDO je priloga taborni{ke revije Tabor, ki jo je za 200 SIT mogo~e dobiti tudi posebej. Vsi slovenski medvedki in ~ebelice jo dobijo zastonj, saj je vklju~ena v ~lanarino. Izhaja trikrat letno.
[tevilka 16, december 2002. Medota je zasnoval Malus (Miha Logar). Urednica: Katarina Drenik. Avtorica Medotovega logotipa ter medvedka in ~ebelice: Meti Buh. Naslovnico je narisala
Petra Zor. Ostali ilustratorji: Da{a Benedik, [eki (Jaka Bevk), Meti Buh, Miha Cojhter, Katarina Drenik, Petra Zor. Pisci: Skelo (Gorazd A`man), Tja{a Pav{i~, Petra Zor. Ra~unalni{ka obdelava
in oblikovanje: Bizi (Igor Bizjak). Lektorica: Marta Le{njak.
TABOR – taborni{ka revija. Glavni urednik: Igor Bizjak. Odgovorni urednik: Matija Tonejc. Predsednik izdajateljskega sveta: Marjan Mo{kon. Naslov uredni{tva: Revija Tabor, Parmova 33,
1001 Ljubljana. Telefon 01/300-08-20, faks 01/43-61-477, e-po{ta: zts@guest.arnes.si. Transakcijski ra~un: 02010-0014142372. Na podlagi zakona o davku na dodano vrednost (Ur. list RS
{t.89/98) sodi revija med proizvode, za katere se obra~unava davek na dodano vrednost po stopnji 8,5%. Grafi~na priprava in tisk: Tridesign d.o.o., Ljubljana. Po{tnina pla~ana pri po{ti 1102
Ljubljana.
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